


deberes
Los agentes de la Unidad Investigadora están a cargo 
de reforzar las leyes de alcohol de Ohio, porciones 
del Código Revisado de Ohio y las regulaciones de la 
Comisión para el Control de Licor. Se otorga énfasis 
especial en laventa a y  consumo de bebidas alcohólicas 
por menores de 21 años de edad. 

Los agentes se involucran en las áreas relacionadas a 
la ejecución de leyes, como las apuestas, prostitución 
y narcóticos mientras ejecutan las regulaciones de la 
Comisión para el Control de Licor. 

Los agentes ejecutan leyes contra la venta de productos 
de tabaco a aquellas personas menores de 18 años 
de edad. 

La Unidad Investigadora es la única entidad ejecutora 
de leyes dedicada únicamente a la prevención y 
detección del uso ilegal de los benefi cios de cupones 
de alimentos. Los agentes ejecutores trabajan con las 
agencias federales, estatales y locales ejecutoras de 
leyes a través del estado para detectar, investigar y 
procesar aquellas personas que utilizan estos benefi cios 
inapropiadamente.

Los agentes ejecutores trabajan de forma encubierta y 
deben adaptarse a jugar cualquier papel que les permita 
mezclarse con la clientela y los locales bajo investigación.

Los agentes no pueden recibir una cita hasta que 
hayan completado satisfactoriamente el entrenamiento 
policial básico como es requerido por el Concejo de 
Entrenamiento del Ofi cial de Paz. Este entrenamiento 
es proporcionado por el departamento a los candidatos 
exitosos bajo ningún costo.

Aquellos que hayan recibido el entrenamiento requerido 
deben solicitar una certifi cación nueva del Consulado 
de Entrenamiento del Ofi cial de Paz. Entrenamiento 
adicional puede ser requerido para dichas certifi caciones. 
El entrenamiento se provee sin ningún costo. 

Adicionalmente, los agentes reciben un entrenamiento 
profundo en ejecuciones de leyes, reglamentos y técnicas 
investigadoras en licor y cupones de alimentos. 

Los agentes actúan como enlaces entre el Departamento 
de Seguridad Pública de Ohio y otras agencias ejecutoras 
de la ley a través del estado, cooperando y asistiendo en 
las actividades de ejecución de leyes. Ellos sirven como 
instructores en las academias de policías, dan discursos 
y conferencias en escuelas y organizaciones civiles como 
parte del programa "The Sober Truth" (La Verdad Sobria), 
Educación en Servicio de Alcohol y la Ofi cina de Parlamento.

La unidad Investigadora tiene ofi cinas ejecutoras en 
Akron, Athens, Middletown, Cleveland, Columbus y 
Toledo. El tamaño del área otorgado a cada ofi cial varía 
de acuerdo a la población y al número de locales con 
licencia de licor. 

Los solicitantes deben acordar de mudarse al área donde 
son asignados permanentemente. 

Los agentes son ocasionalmente asignados a áreas lejos 
de sus residencias. Estas misiones son generalmente 
cortas. El agente es reembolsado por el costo de 
alojamiento y comida en esos momentos de acuerdo a la 
política de viaje de estado y el contrato de la unión.

Para solicitar una posición de Agente Ejecutor con la 
Unidad Investigadora, debe satisfacer las siguientes 
califi caciones mínimas:
• Tener 21 años de edad al tomar la prueba 
• Ser graduado(a) de escuela secundaria o tener un 

GED
• Cuidadano de Estados Unidos.
• Residente del Estado de Ohio al momento del 

nombramiento. 
• Tener un licencia de conducir válida
• Debe aprobar la verifi cación de antecendentes, el 

examen físico incluyendo el examen de la vista y 
del oido.

 • Visión: si no es 20/20, deber ser corregida a 
20/20 con algún tipo de lente correctivo (no puede 
ser peor de 20/125 incorregible en cualquier ojo). 
Es requerido una visión de color moderada. 

Descalifi cativo automático – Una convicción de delito 
grave

El salario actual base para un agente ejecutor es de 
$21.12 por hora, o $43,929.60 por año. A las horas 
laboradas entre las 5 p.m. y las 6 a.m. se le agrega 
sesenta centavos por hora de diferencia de turno.

Las horas extras autorizadas (más de 40 horas por 
semana) se pagan a 1.5 más la tasa por hora. Los 
agentes pueden solicitar paga o tiempo compensado 
por horas extras.
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Agente Asistente a cargo Langston discutiendo oportunidades de carrera con 
estudiantes de Justicia Criminal en la universidad de Remington, Cleveland.

La Unidad Investigadora de Ohio está comprometida 
a ser una división que refl eja la comunidad diversa en 
la cual vivimos y trabajamos. Creemos fi rmemente que 
un lugar de trabajo diverso aumenta nuestro éxito en la 
educación, el servicio y la protección de las comunidades 
y los residentes de Ohio. La diversidad en el lugar de 
trabajo nos permite traer una perspectiva más amplia 
para referirse a los problemas de alcohol, cupones de 
alimentos y tabaco que nuestra comunidad enfrenta y 
nos guía a una mayor calidad de trabajo y éxito.

Por consiguiente, el objetivo de la Unidad Investigadora 
de Ohio es facilitar y mantener una división de culturas 
amplia que apoye y promueva la diversidad, de forma 
que todos los empleados independientemente de 
sus antecedentes, se sientan bienvenidos, incluidos, 
iguales, valiosos y apoyados, aumentando su habilidad 
para ser un miembro exitoso de esta organización. 
Buscamos enlistar, retener y promover a los empleados 
en cualquier sentido de la palabra. El Departamento 
de Seguridad Pública de Ohio en su totalidad y las 
comunidades de Ohio y los benefi cios de los residentes 
desde las perspectivas variadas y las experiencias de 
la vida que los individuos con antecedentes diversos 
aportan a esta división.

La Unidad Investigadora de Ohio considera nuestros 
esfuerzos de diversidad críticos para el nivel de servicio 
que proveemos a nuestros empleados, las comunidades 
de Ohio y sus residentes. Lograr y apoyar la diversidad 
es un compromiso continuo y una prioridad de la 
administración, contratación y prácticas operativas de 
la Unidad Investigadora de Ohio.

Declaración de misión de
diversidad


